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日前拜讀〈給力晶一人領一千萬吧！〉一文，筆者有話要說。  

從保護員工就業之角度論「是否該救力晶」，則「給力晶一人領一千萬」，確屬相對較為「合理
」且「合算」之法，誠為高明之論。然如果採用相同之標準，則相信國內不少企業之員工亦寧願
選擇「一人領一千萬」走人，而不願再留在職場。果真如此，則國內經濟將演變成何種情況？政
府財政能否負擔得起？
http://news.chinatimes.com/2007Cti/2007Cti-News/2007Cti-News-
Content/0,4521,110514+112009011200109,00.html 
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